Unternehmen von den Osnabriicker Wirtschaftsjunioren geehrt

Nachhaltiges Azubiprojekt von
Piepenbrock erhalt Auszeichnung

(Osnabriick, 20.11.2017) Die Piepenbrock Unternehmensgruppe
wurde von den Wirtschaftsjunioren Osnabrick mit dem Preis
»Ehrbares Unternehmertum*“ ausgezeichnet. Bei der feierlichen
Preisverleihung in der OsnabriickHalle lobte Martin Schlichter,
Prasident der IHK Osnabriick — Emsland — Grafschaft Bentheim und
Schirmherr der  Auszeichnung, das Engagement des
Gebéaudedienstleisters. Geehrt wurde Piepenbrock fir seine Azubi-

Projekttage im unternehmenseigenen Forst.

,FUr mich ist es selbstverstandlich, dass Unternehmen die Auswirkungen
ihres Handelns auf andere und auf die Umwelt berticksichtigen. Dies ist
Nachhaltigkeit im umfassenden Sinne. Mit der Auszeichnung ,Ehrbares
Unternehmertum‘ mochten wir dabei helfen, dieses Engagement
besonders wertzuschatzen“, so Martin Schlichter. Mit dem Preis
pramieren die Wirtschaftsjunioren Osnabriick seit 2012 hervorragende
Projekte von Unternehmen, die Weitsicht, Nachhaltigkeit, Werte,
gesellschaftliches Engagement und den guten Umgang mit Mitarbeitern
in ihrer Unternehmensfihrung vereinen. In diesem Jahr ging der Preis an
den Osnabrucker Gebaudedienstleister Piepenbrock. Mit seinen jahrlich
stattfindenden Azubi-Projekttagen setzt er ein Zeichen fir die
Nachhaltigkeit und den Erhalt der biologischen Vielfalt im
unternehmenseigenen Forst Rheinshagen nordlich von Berlin.

~Wir freuen uns, dass unser Engagement fir die Umwelt, aber auch fur
unsere Nachwuchskrafte mit dieser Auszeichnung gewurdigt wird“, sagt
der Geschéftsfuhrende Gesellschafter Arnulf Piepenbrock. Sein
Unternehmen hat die nun ausgezeichneten Azubi-Projekttage in diesem

Jahr bereits zum sechsten Mal durchgefuhrt.

Ein Projekt mit Tradition

~WVir laden schon seit 2012 Auszubildende aus dem gesamten
Bundesgebiet in unseren Forst ein, um ihnen die nachhaltigen Aktivitaten
unseres Unternehmens naherzubringen®, berichtet Claudia Schopf,
Leiterin Personalentwicklung und Recruiting bei Piepenbrock tUber das

Projekt. Dabei setzen sich die jungen Erwachsenen sowohl in
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gemeinsamen Workshops als auch praktisch mit dem Thema
Nachhaltigkeit auseinander. ,Wahrend der Projekttage wird eine seltene
Sandheideflache im Unternehmensforst von Gehdlzanflug befreit. Nur so
kann dieser Lebensraum erhalten bleiben®, so Schopf weiter. Es gehe
aber auch darum, den Kontakt der Auszubildenden untereinander zu

starken und die Identifikation mit ihrem Arbeitgeber zu férdern.

Uber Piepenbrock

Piepenbrock ist ein in vierter Generation inhabergefiihrtes
Familienunternehmen. Der 1913 gegriindete Gebaudedienstleister starkt
seine Kunden mit einem breiten Dienstleistungsspektrum in den
Geschéftsbereichen Facility Management, Geb&udereinigung, Sicherheit
und Instandhaltung. Die Tochterunternehmen LoeschPack und Hastamat
sind im Verpackungsmaschinenbau, Planol in der Chemieproduktion
erfolgreich. An rund 800 Standorten und 70 Niederlassungen ist das
Unternehmen mit seinen 26 069 Mitarbeitern ein zuverlassiger Partner.
Das Unternehmen steht fir nachhaltiges Handeln, wie es beispielsweise
mit dem Umweltprogramm ,Piepenbrock Goes Green® und der engen
Zusammenarbeit mit dem Kinderhilfswerk Plan International
Deutschland e. V. zeigt. Seit Anfang 2014 tragt Piepenbrock das Siegel
,Gesicherte Nachhaltigkeit des Deutschen privaten Instituts flr

Nachhaltigkeit und Okonomie.

Erfahren Sie mehr Gber Piepenbrock:

https://lwww.piepenbrock.de/

Bildunterschriften
2017-29-piepenbrock-ehrbares-unternehmertum.jpg: Martin Schlichter,
Prasident der IHK Osnabriick — Emsland — Grafschaft Bentheim (4.v.1.)
Uberreichte Claudia Schopf, Leiterin Personalentwicklung und Recruiting
bei Piepenbrock (4.v.r.) die Auszeichnung ,Ehrbares Unternehmertum®.

(Bild: Wirtschaftsjunioren Osnabriick)
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