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Messe Personal: Digitale Personalakte von IQDoQ starkt
Rolle der HR als Business Partner

IQAkte Personal vereinfacht Administration und unterstitzt strategische
Personalarbeit

Bad Vilbel, 25. Februar 2014. Auf den Messen Personal Swiss (Zurich,
08.-09.04.2014: Halle 5, Stand D.23), Personal Nord (Hamburg, 06.-
07.05.2014: Halle H, Stand C.06) und Personal Sud (Stuttgart, 20.-
21.05.2014: Halle 5, L.13) zeigt IQD0Q, wie mittelstandische
Personalabteilungen mit der digitalen Personalakte ihre Rolle als HR
Business Partner im Unternehmen starken konnen. So bietet die neueste
Produktversion der IQAkte Personal zahlreiche Funktionalitaten, die
neben der Administration der Mitarbeiterakten auch die Kommunikation
mit den Fihrungskraften sowie deren Beratung und Support erleichtern.
Ein in die Personalakte integriertes Analyse- und Reportingtool
ermoglicht es etwa, HR-Kennzahlen einfach zu erstellen und damit auch

HR-Erfolge messbar zu machen.

»Fur schlanke Personalabteilungen im Mittelstand ist es eine besondere
Herausforderung, zur Wertschopfung im Unternehmen beizutragen, ohne ihre
administrativen Aufgaben zu vernachlassigen®, sagt Frank Ruttger, Leiter des
Geschaéftsfelds IQAkten bei IQDoQ. Oftmals fehle den HR-Verantwortlichen
schlichtweg die Zeit, sich konzeptionell mit zukunftsweisenden Themen wie
strategischer Personalplanung, Employer Branding oder Performance und
Talent Management zu beschéftigen. ,Genau das war fir viele der aktuellen
Neukunden, beispielsweise A.S. Création Tapeten, Serviceplan oder die NZZ-
Mediengruppe, ein zentraler Beweggrund fir die Einfihrung unserer Lésung®,

erganzt Rattger.

Die IQAkte Personal von IQDoQ beschleunigt die administrativen Prozesse
durch Standardworkflows, etwa zur Genehmigung von Mitarbeiterantragen,
und durch einen umfangreichen Korrespondenzbereich inklusive Word-
Vorlagenverwaltung, Serienbrieferstellung und Rucklaufer-Barcodes. Auf einer
personalisierbaren Startseite haben Personalreferenten und -berater ihre

aktuellen Recherchen, Aufgaben und Wiedervorlagen jederzeit im Blick.
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Supportfunktionen fiir Filhrungskrafte verbessern zudem die Business- und
Serviceorientierung der HR-Abteilung: Mit entsprechender Berechtigung
kénnen diese per Selfservice eigenstandig auf die Akten ihrer Mitarbeiter
zugreifen. Daneben unterstitzt die Verwaltung der Mitarbeiterskills und -
bewertungen in der digitalen Personalakte die gemeinsame Planung der
strategischen Personalentwicklung mit dem HR Business Partner. Dieser kann
in der IQAkte Personal mit wenigen Klicks aussagekraftige Kennzahlen
erstellen, die Wirkungszusammenhange zwischen Business und HR erkennen
lassen und die Wertschopfung der eigenen Arbeit belegen: zum Beispiel
erfolgreiche Employer-Branding-MafRnahmen anhand sinkender

Fluktuationsraten.

,unsere IQAkte Personal kann gerade auch mittelstandische
Personalabteilungen in die Lage versetzen, sich auf Augenhdhe mit ihrer
Geschaéftsfuhrung auszutauschen®, erlautert Ruttger. Erfahrungsgemaf
schatze diese sehr, dass die Personalabteilung stets auskunftsfahig ist.
,=Entscheidend dafur, ob sich die Rolle des HR Business Partners im
Unternehmen ausflillen lasst, ist es aber, im stdndigen Dialog zu bleiben und
ein gemeinsames Verstandnis der Business- und HR-Ziele zu entwickeln®,

schlief3t Ruttger.

Messevortrage von Frank Rittger zum Thema ,HR als Business Partner:
e Personal Swiss, am 08.04.2014 von 15:15-16:00 Uhr in Halle 5, Forum 3
e Personal Nord, am 06.05.2014 von 14:45-15:30 Uhr in Halle H, Forum 2
e Personal Stid, am 20.05.2014 von 13:35-14:20 Uhr in Halle 5, Forum 3

(438 Worter / 3.563 Zeichen)

Uber 1QDoQ

IQD0oQ (www.IQDo0Q.de) ist das auf Software zum Dokumentenmanagement
spezialisierte Tochterunternehmen der MATERNA-Gruppe. Seit Uber 25
Jahren realisiert IQDoQ prozessoptimierende digitale Aktenldsungen auf
Basis des Dokumentenmanagement-Systems HyperDoc. Die unter der
Produktmarke 1QAkte vertriebenen individuell anpassbaren und
kostengtinstigen Standardldsungen fur die digitale Personalakte und
Vertragsakte fassen das umfangreiche Know-how aus rund 1.000 Projekten
zusammen.
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Unter den mehreren 10.000 Anwendern der IQDoQ-Ldsungen finden sich
kleine, mittelstandische und grof3e Unternehmen, unter anderem:
Caritasverband Darmstadt, DAK, DPD, NZZ-Mediengruppe, GEODIS
Logistics Deutschland, Kabel BW, Weingut Gerhardt und WITTE Automotive
mit ihren jeweiligen Mitarbeitern und Kunden.

Pressekontakt:

IQDoQ GmbH in-house Agentur eK

Katja Dippel Michael Ihringer

Manager Marketing & Communications

Theodor-Heuss-StralRe 59 Kastanienallee 24

D-61118 Bad Vilbel D-64289 Darmstadt

Telefon: +49 6101 806-300 Telefon: +49 6151 30830-0
Telefax: +49 6101 806-590 Telefax: +49 6151 30830-11
E-Mail: katja.dippel@iqdog.de E-Mail: ihringer@in-house.de
www.igdog.de www.in-house.de

www.igakte-personal.de
www.igakte-vertrag.de
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