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FACTSHEET:  
HALBJAHRESBERICHT 2010/2011 
 _______________________________________________________________________________  

Wiesbaden, 11. November 2010 

 
 
 
Fundamentaldaten 
 

Kennzahlen  
nach IFRS 

30.09.2010 
TEUR 

Veränderung 30.09.2009 
TEUR 

Veränderung 

Konzern-Umsatz 33.360 10,5 % 30.194 2,9 % 

EBITDA 8.251 -0,9 % 8.324 -7,9 % 

EBIT 7.135 0,6 % 7.094 -10,9 % 

EBT 7.407 1,6 % 7.292 -15,1 % 

Periodenergebnis 5.182 1,0 % 5.131 -13,7 % 

EPS (DVFA/SG) € 0,69 1,0 % € 0,68 -13,7 % 

BQU ( )* 335 0,7 % 333 11,7 % 

BQU (Stichtag)** 335 0,2 % 334 4,4 % 

* Mitarbeiterbeschäftigungsquotient im Periodendurchschnitt 
** Mitarbeiterbeschäftigungsquotient am Stichtag 

 
 
 

Finanzlage, Ertragslage und Produktivität 
 

Kennzahlen nach DVFA/SG 30.09.2010 30.09.2009 

Eigenkapitalquote 55,3 % 56,0 % 

Gearing * -106,2 % -79,7 % 

EBITDA-Marge 24,7 % 27,6 % 

EBIT-Marge 21,4 % 23,5 % 

Umsatzrentabilität 15,5 % 17,0 % 

Gesamtkapitalrentabilität 16,4 % 20,0 % 

Gesamtleistung je Mitarbeiter (TEUR) 99,4 90,7 

EBIT je Mitarbeiter (TEUR) 21,3 21,3 

* Nettoverschuldung/Eigenkapital 
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Umsatz nach Tätigkeitsbereichen 
 

 01.04.-30.09.10 01.04.-30.09.09 

 TEUR Anteil TEUR Anteil 

     

Lizenzen 8.700 26 % 8.265 27 % 

Wartung 12.889 39 % 11.872 40 % 

Consulting 10.742 32 % 9.328 31 % 

Sonstige * 1.029 3 % 728 2 % 

Total  33.360 100 % 30.194 100 % 

* umfasst Third Party und ASP (Application Service Providing) 

 

Umsatz nach Geschäftssegmenten 
 

 01.04.-30.09.10 01.04.-30.09.09 

 TEUR Anteil TEUR Anteil 

     

Deutschland 26.007 78 % 23.915 79 % 

Österreich 3.547 11 % 3.284 11 % 

International 3.806 11 % 2.995 10 % 

Total 33.360 100 % 30.194 100 % 

 

Finanzkalender 
 

10. Februar 2011 Veröffentlichung des 9-Monatsberichtes 2010/2011 

16. Juni 2011 Veröffentlichung des Jahresabschlusses 2010/2011 

11. August 2011 Veröffentlichung des Quartalsberichtes 2011/2012 

30. August 2011 Hauptversammlung 2011 in Wiesbaden 

 
P&I  Your partner for integrated HR Solutions (ISIN: DE 0006913403) 

Fast 400 Menschen machen P&I durch ihr Wissen, ihr hohes Engagement und ihre Leidenschaft zum 

Premium-Anbieter integrierter Software-Lösungen für die Personalwirtschaft. Ob Payroll, webbasiertes 

Personalmanagement oder Zeitwirtschaft: Die HR-Software der P&I ist führend – sowohl im Hinblick auf 

technologische als auch funktionale Merkmale. Inzwischen wird die Lohn- und Gehaltsabrechnungssoftware 

P&I LOGA in 14 europäischen Ländern eingesetzt. Mit P&I TIME verfügt P&I über eine plattformunabhängige 

und flexible anpassbare Standardsoftware für die Zeitwirtschaft und positioniert damit ein attraktives Stand-

alone-Produkt im Premiumsegment. Dienstleistungen wie Implementierung, Beratung, Training und HR-

Outsourcingservices komplettieren das P&I Leistungsangebot.  

Mit sechs Standorten in Deutschland und weiteren sieben im europäischen Ausland betreut P&I die Kunden 

und gewährleistet diesen durch hohe Investitionen in Produktforschung und -entwicklung Sicherheit und 

Investitionsschutz. International führende HR-Serviceanbieter sowie Rechenzentren setzen auf P&I als 

Produktlieferanten und über 3.000 Direktkunden gestalten mit P&I Lösungen ihr HR-Business erfolgreich. Sie 

alle vertrauen auf die hohe Expertise der P&I mit inzwischen mehr als 40 Jahren Marktpräsenz. P&I bietet 

Personalwirtschaft aus einer Hand und hält Lösungen bereit, die Kunden auf die Zukunft vorbereiten. Die P&I 

Personal & Informatik AG ist an der Frankfurter Börse im Prime Standard notiert und erzielte im Geschäftsjahr 

2009/2010 einen Umsatz von 63,3 Millionen Euro. 


