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Integrierte Reisekostenabrechnung mit der HRa Suite 7 und WinTrip®

Pressemitteilung

Partnerschaft von HR Access und i&k software ermdoglicht
smartes und durchgangiges Reisemanagement via Web

Die Wilhelmshavener HR Access Solutions GmbH, internationaler Anbieter von web-basierten
Komplettldsungen fir die Personalwirtschaft, und die Budelsdorfer i&k software GmbH, Spezialist fir
innovative Ldsungen im Bereich Business Travel Management, bauen mit der Integration der
Reisekostenmanagement-Software WinTrip in die HRa Suite 7 ihre strategische Partnerschaft weiter
aus. Mit der Erweiterung des Leistungsspektrums um eine der fihrenden Losungen fur das
Reisekostenmanagement bildet die neueste Version der HRa Suite den gesamten Prozess vom
Reiseantrag Uber das Genehmigungsverfahren bis zur Erfassung und Abrechnung der
Auswartstatigkeiten nach individuellen betrieblichen Reisekostenrichtlinien sowie aktuellem

Steuerrecht durchgangig und integriert ab.

Wilhelmshaven, 28.06.2010 — Die HRa Suite 7 ist eine plattformneutrale, im In-House und
Outsourcing Betrieb einsetzbare HR-Komplettlbsung samt Lohn- und Gehaltsabrechnung,
Zeitwirtschaft, strategischer Personalplanung und Talent Management, die sich dank ihrer
Webtechnologie sowie sieben Sprachversionen und Lokalisierungen fiir elf Lander insbesondere fir
international ausgerichtete und wachstumsorientierte Unternehmen eignet. ,WinTrip® ist eine
leistungsstarke, hochmoderne und mandantenfahige Travel Management Lésung, die wie unsere HRa
Suite 7 auch als web-basierte Software verflgbar ist. Sie fugt sich nicht nur optimal in unser
Leistungsportfolio ein. Mit i&k software setzen wir auch auf einen starken Partner, der ebenfalls auf
internationaler Ebene tatig ist und (dber langjdhriges Know-how sowie ein breites
Dienstleistungsspektrum von der Beratung, Einfuhrung und Schulung bis zum Outsourcing verfugt®,
erklart Klaus Lindinger, Country Head von HR Access fiir Deutschland und die Schweiz. ,Eine HR-
Software muss heute mehr sein, als nur ein Verwaltungstool. Sie soll den Anwender von
administrativen Tatigkeiten entlasten und strategische Aufgaben unterstiitzen. Die Zusammenarbeit
mit den Spezialisten von &k ermdoglicht es unseren Kunden, die Bearbeitung der gesamten
Prozesskette des Reisemanagements - insbesondere bei Beantragung, Buchung, Abrechnung und
Controlling - fur die Personalabteilung, Budgetverantwortliche und Geschéftsreisende gleichermalien

zu vereinfachen.”

Sehr zufrieden mit der Kooperation Uber die projektbasierte Zusammenarbeit hinaus zeigt sich auch
i&k Geschéftsfiihrerin Diana Pabst: ,Wir freuen uns, dass sich HR Access als Global Player fiir HR-
Software in punkto Reisekostenmanagement fir WinTrip entschieden hat. In erster Linie profitieren
aber unsere gemeinsamen Kunden von unserer langfristig ausgerichteten Partnerschaft, indem die
Routineprozesse rund um die Abwicklung von Geschéftsreisen nun medienbruchfrei und workflow-

gesteuert abgebildet werden konnen. Durch die Bindelung von Spezialwissen entsteht dartber



/ HR Access

hinaus auch ein starkes Kompetenz-Zentrum in Sachen Outsourcing der Personal- und
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Reisekostenabrechnung.”
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Uber i&k software:

Die i&k software GmbH ist ein unabhangiges Unternehmen mit mehr als 15 Jahren Erfahrung im
Bereich ,Business Travel Management‘. Es besteht aus einem Team von hochqualifizierten
Informatikern  und  Abrechnungsspezialisten. Kerngeschaft der i&k software st die
Softwareentwicklung auf Basis modernster Technologie, die kompetente Beratung von Kunden rund
um das Thema ,Reisekostenabrechnung®, Bildung von Einfihrungsstrategien sowie
Projektmanagement und die professionelle Schulung von Anwendern. Die Produktfamilie WinTrip®
wird bei tiber 500 Kunden aus der privaten Wirtschaft und dem Offentlichen Dienst in verschiedenen
Versionen deutschland- und europaweit eingesetzt. Durch die Optimierung der Prozessablaufe im
Bereich der Reisekosten mit den professionellen Lésungen leistet i&k software einen wesentlichen

Beitrag zur Reduzierung des Verwaltungsaufwandes und zur Erhéhung der Effizienz im Unternehmen.

Uber HR Access:

HR Access gehort europaweit zu den funf groten Anbietern von Komplettsoftware fir die
Personalwirtschaft. In Deutschland hat das Unternehmen seinen Sitz am traditionsreichen IT-Standort
Wilhelmshaven, wo HR Access historische Wurzeln hat. Auf der Basis von 40 Jahren Erfahrung in
lokalen und internationalen Méarkten entwickelt, implementiert und vermarktet HR Access Ldsungen
und Services fur die Lohn- und Gehaltsabrechnung und das Personalmanagement. Ebenso werden
umfassende Dienstleistungen wie Beratung, Outsourcing, Compliance, Wartung und Pflege
angeboten. Aktuell verwaltet HR Access mehr als 10 Millionen Mitarbeiter fiir 2400 grof3e und mittlere
Kunden in dber 50 Landern weltweit. Im Kernmarkt Europa, dem Nahen Osten und Nordafrika
beschaftigt HR Access derzeit etwa 900 Mitarbeiter an elf Standorten. Zu den Kunden von HR Access
gehdren Unternehmen wie Ludwig Gortz, France 24 und die Kantonsverwaltung Genf. Im Jahr 2007
brachte HR Access die integrative Plattformlésung HRa Suite 7 auf den Markt, die auf Basis moderner
Webtechnologien vollstandig neu entwickelt und durchgehend zertifiziert wurde. - HR Access ist eine
eingetragene Marke der HR Access Solutions.
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