Gluckwiunsche fur 15 Remmers-Azubis

Nach der Ausbildung ist vor der Berufskarriere: Kiurzlich bestanden 15
Auszubildende der Remmers Gruppe ihre Prifungen vor den jeweiligen
Ausschussen der Industrie- und Handelskammer in Oldenburg. Zu den
jungen Absolventen gehdren neben sieben Industriekaufleuten auch funf
Chemielaboranten, eine Mediengestalterin und ein Baustoffprifer.
Besonders hervorzuheben sind in diesem Jahr die Prifungsergebnisse
der Chemielaboranten, die alle ihre Ausbildung verkiirzen konnten und
mit hervorragenden Noten abschlossen. Im gleichen Atemzug ist auch
das Prifungsergebnis von Maxim Beiful? zu nennen, der seine
Ausbildung zur Fachkraft fir Lagerlogistik mit der Bestnote ,sehr gut*
abschloss.

Den hohen Stellenwert der qualifizierten Nachwuchsférderung
unterstrich Remmers-Aufsichtsratsvorsitzender Gerd-Dieter Sieverding.
Auch Personalreferentin Dr. Christina Blanck und Andreas Tewes,
Ausbildungsleiter der Chemielaboranten, gratulierten den Absolventen
zu ihren Abschlussen.

Gratulieren darf sich aber auch Remmers selbst, denn das
Unternehmen erhielt erst kirzlich das ,Top Job*-Qualitatssiegel fir
vorbildliche Personalarbeit im Mittelstand. Es fordert seine insgesamt
1.400 Mitarbeiter gezielt und sorgt so fir eine enge Bindung zwischen
Betrieb und Belegschaft. Dies verdeutlicht u.a. die Gberdurchschnittlich
lange Betriebszugehdrigkeit. Daher sind Aufstiegskarrieren ,vom Azubi
zur Fuhrungskraft® bei Remmers kein Zufall. Vielleicht gehen auch die
frisch gebackenen Absolventinnen und Absolventen demnéchst diesen
Weg.

26 Zeilen 4 60 Anschlage

Loningen, den 21. Juli 2015

Autor: Christian Behrens, Leiter Presse- und Offentlichkeitsarbeit

Bei Veroéffentlichung bitten
wir um 2 Belegexemplare an:
Remmers Baustofftechnik GmbH
Unternehmenskommunikation
Frau Marlene Wilzek
Bernhard-Remmers-StraBe 13
49624 Loningen




B ISR

V.L.n.r.: Andreas Tewes, Ausbildungsleiter Chemielaboranten; Waldemar
Getmann, Industriekaufmann; Daniel Harms, Chemielaborant; Anna
Bischoff, Mediengestalterin; Lennart Hegenscheidt, Industriekaufmann;
Julia Schenk, Chemielaborantin; Maxim Beiful3, Fachkraft fir
Lagerlogistik; Perizade Develi, Industriekauffrau; Jakov Esse,
Industriekaufmann; Marie-Theres Bauer, Industriekauffrau; Jan-Bernd
Lau, Industriekaufmann; Theresa Molske, Chemielaborantin; Kevin
Lingstadt, Baustoffprifer; Manuela Biter, Industriekauffrau; Johanna
Alberding, Chemielaborantin; Dr. Christina Blanck, Personalreferentin
und Remmers-Aufsichtsratsvorsitzender Gerd-Dieter Sieverding. Nicht
auf dem Bild ist Sebastian Grundschottel, Chemielaborant.
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Der Remmers-Auszubildende Maxim Beiful3 schloss im Juli 2015 seine
Prifungen zur Fachkraft fiir Lagerlogistik mit der Bestnote ,sehr gut* ab.
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