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Presseinformation Nr. 11-2014 vom 23. Mai 2014

11. Strategietreffen der WeltmarktfUhrer in Mulfingen-Heimhausen
Personalmanagement strategisch angehen

Rezepte zur Deckung des Fachkraftebedarfs

Auf Einladung der Wirtschaftsregion Heilbronn-Franken GmbH (WHF) und
des Kooperationspartners German Graduate School of Management &
Law (GGS) fand am vergangenen Donnerstag das inzwischen 11.
Strategietreffen der Weltmarkifuhrer in Mulfingen-Heimhausen statt.
Zahlreiche Vertreter der Weltmarkifihrer aus der Region tauschten sich
zum Thema ,Erfolgsfaktor Mitarbeiter — Zukunftschance
Personalentwicklung aus. Es referierte Werner Ollechowitz von der
Bausparkasse Schwabisch Hall AG. In der anschlieBenden
Diskussionsrunde berichteten Stefanie Oehler, Personalreferentin bei
Wurth Elektronik eiSoS GmbH sowie der Personalleiter der ebm-papst
Mulfingen GmbH & Co.KG, Ralf Sturm, Uber ihre Effahrungen aus dem

Personalmanagement.

In seiner BegriBungsrede stellte der neue Vorsitzende der
Gesellschafterversammlung der WHF, OberbUrgermeister Harry Mergel,
die Bedeutung der WeltmarktfUhrer fUr die gesamte Region Heilbronn-
Franken heraus. Dies vor allem vor dem Hintergrund, dass diese
Unternehmen oftmals die Zugpferde sind und gleichzeitig trotz inrer
internationalen Verflechtungen wichtige Voraussetzungen fUr regionale

Wertschopfung schaffen.

Personalmanagement als ganzheitlicher Ansaiz

Mit dem Thema ,,Erfolgsfaktor Mitarbeiter - Zukunftschance
Personalentwicklung" wurde von den Veranstaltern der vielfach
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diskutierte Fachkraffemangel bewusst aus Sicht des strategischen
Managements angegangen. Werner Ollechowitz, Bereichsleiter
Personal bei der Bausparkasse Schwdabisch Hall AG berichtete Gber die
Instrumente und MaBnahmen, die beim MarktfUhrer fUr Bausparen in
Deutschland ein- und umgesetzt werden. Er pladierte dabei fUr eine

Professionalisierung des Personalmanagements.

Angeregte Podiumsdiskussion mit Best-Practice-Beispielen

Auch Stefanie Oehler und Ralf Sturm verdeutlichten im Rahmen der
Podiumsdiskussion und im Gesprdch mit Moderator Prof. Dr. Dirk
Zupancic von der GGS ihre aktuellen Herausforderungen bei der
Personalarbeit. So berichtete Frau Oehler von einem Unternehmen, das
mit 31 Jahren ein sehr geringes Durchschnittsalter hat und sich
gegenwdartig mit der lebensphasenorientierten Arbeitszeitgestaltung
beschaftigt. FUr Ralf Sturm und ebm-papst liegen die Herausforderungen
der Personalarbeit in der zunehmenden Internationalisierung. Vor dem
Hintergrund verschiedener Kulturen hinge damit auch eine ausgepragte

Wertediskussion zusammen, so Sturm in seinen AusfUhrungen.

Preisverleihung GroBer Preis des Mittelstands

Erstmals in das Strategietreffen eingebunden war die
Urkundenverleihung fUr das Erreichen der Juryliste beim GroBen Preis des
Mittelstands an die nominierten Unternehmen aus der Region Heilbronn-
Franken. In wirdigem Rahmen gratulierte OberbUrgermeister Mergel

insgesamt acht Unternehmen aus der Region zu diesem Erfolg.

AbschlieBend lud der GeschdaftsfUhrer der WHF, Dr. Andreas Schumm
die Teilnehmerinnen und Teilnehmer zum 12. Strategietreffen der

WeltmarktfOhrer am 27. November 2014 ein.
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