
 

 

 

 

 
 

Stellenanzeigen erhalten Videos mit CV One  
Videos in Stellenanzeigen steigern die Bewerberquote   
 

Pressemitteilung von: CVOne, Inc. 

  
Alle Personalverantwortlichen wissen, dass das Finden und Binden junger Talente für jedes 
Unternehmen sehr zeit- und kostenintensiv ist. In San Diego, Kalifornien, entwickelte die 
CVOne, Inc. deshalb eine neue Software, um Rekruitingprozesse dynamischer und 
flexibler zu gestalten. Mit Hilfe einer leicht zu erstellenden Videobewerbung durch den 
Bewerber ist es nun Unternehmen möglich, schon vorab eine effektive Selektierung des 
Kandidatenfeldes vorzunehmen. So sparen HR-Abteilungen Zeit und Kosten, und grenzen 
den geeigneten Kreis der Bewerber frühzeitig ein.  
 
Doch das sind noch längst nicht die einzigen Vorteile des Multigenies CV One. Die 
Software ermöglicht Personalleitern auch die Einbindung eines Videos in ihre 
Stellenausschreibung. Damit ist es ab sofort möglich, Ihr Unternehmen innovativer und 
moderner darzustellen, als es mit einer konventionellen Stellenanzeige der Fall wäre. 
Gerade in der heutigen Zeit, in der Firmen immer härter um talentierte und gut 
ausgebildete Mitarbeiter kämpfen müssen, ist dies ein unschätzbarer Vorteil. 
 
CV One gibt Personalern und Bewerbern schon vorab die Möglichkeit, sich kennenzulernen 
und einzuschätzen. So bleiben böse Überraschungen in einem Vorstellungsgespräch aus 
und die Stellenvermittlung von heute bekommt eine neue Attraktivität. Informieren Sie 
sich noch heute über die Vorteile, die CV One Ihrem Unternehmen bringen kann!  
 
 
Kontakt: 
CVOne, Inc.       
555 West Beech Street, Suite 450  
San Diego, CA 92101 
USA 
Telefon: (619) 795 3280 
Fax: (619) 795 8360 
Web: www.GoCVOne.com 
Deutschlandbüro: 
Hotline: 0341-2252076 
Email: info@cvone.de 
Web: www.CVOne.de 
 
 
CVOne, Inc.:  
CVOne, Inc. entwickelte eine zum Patent angemeldete konzeptionelle Softwarelösung für 
Bewerber und Personalleiter in der Stellenvermittlung. Mit der Videobewerbung CV One ist 
seit 2008 eine Software auf dem Markt, die Bewerbern eine bessere Möglichkeit bietet,  
ihre Fähigkeiten, Persönlichkeit und ihr Talent zu präsentieren. Mittlerweile optimiert CV 
One die Personalprozesse noch vielseitiger: Nicht nur mit Videobewerbungen sondern 
auch mit Videostellenanzeigen für Webportale und Unternehmen rückt CV One in den 
Fokus der HR-Branche. 
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