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Rechtlich und ethisch korrektes Verhalten aller Mitarbeiter in einem Unternehmen ist heute 
mehr denn je zu einem entscheidenden Wettbewerbsfaktor geworden. Nicht nur, weil bei 
Verstößen empfindliche Geldbußen oder andere strafrechtliche Konsequenzen drohen, 
sondern auch, weil der Ruf des Unternehmens und seiner Marke in Zeiten beschleunigter 
Internet-Kommunikation irreversibel beschädigt werden kann. 

Damit alle Mitarbeiter in einem Unternehmen die geltenden Compliance- und Sicherheitsrichtlinien 
kennen und entsprechend handeln, bedarf es einer systematischen Schulung, der Bereitstellung 
von  konkretem und korrektem Handlungswissen sowie der Sensibilisierung für mögliche Verhal-
tensweisen in kritischen Situationen.

bit media unterstützt Unternehmen, durch passgenaue und motivierende e-Learning- oder Blended-
Learning-Lösungen Bewusstsein und Wissen für ein rechtlich und ethisch korrektes Verhalten zu 
schaffen, das dauerhaft abrufbar ist.

Wir bieten Ihnen hochwertige und preisgekrönte Standardlernprogramme im Bereich Compliance 
und Arbeitssicherheit sowie die Umsetzung von  maßgeschneiderten e-Learning-Lösungen zu 
Ihren individuellen Compliance-Themen an.

Eine Investition in die Zukunft

Ihr Nutzen 
durch e-Learning

Sie lernen wann
immer Sie wollen

Sie lernen mit
allen Sinnen

Sie können 
Ihren Lernerfolg

selbst überprüfen

Sie können die 
Inhalte beliebig 

wiederholen

Sie lernen 
durch Beispiele 

aus der Praxis

Sie sparen Geld

Compliance- und  
Arbeitssicherheitstraining 

Code of Conduct & 
Antikorruption

Arbeits- 
sicherheit

Informations- 
sicherheit

Maßgeschneiderte 
Lernprogramme

Mehr Infos unter: www.bitonline.com/compliance
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Facts zu Compliance- und  
Arbeitssicherheitstraining 

Maßgeschneiderte Lernprogramme
bit media entwickelt seit über 15 Jahren maßgeschneiderte Lernprogramme, zugeschnitten auf 
Ihre Themen und Zielgruppen. Seit vielen Jahren nutzen unsere Kunden diese Expertise auch für 
sensible Compliance-, Arbeits- und Informationssicherheits-Themen: So haben wir neben zahl-
reichen Lernprogrammen zur Arbeits- und Informationssicherheit individuelle Antikorruption- und 
Verhaltenskodex-Kurse umgesetzt. In all diesen Projekten arbeiten wir mit fachlichen und juristischen 
Experten zusammen, um ein Höchstmaß an Qualität zu gewährleisten.  

■  Antikorruptions-Lernprogramm für den  
Österr. Städtebund 

■  Compliance-Online-Training für den TÜV Rheinland

■  Online-Module u.a. zum Thema Arbeitssicherheit für die 
Meister-Ausbildung der Bildungs GmbH der DIHK 

■  Lernprogramm zum Thema IT-Sicherheit für den 
Landesbetrieb für Statistik und  
Kommunikationstechnologie Niedersachsen (LSKN) 

■  Lernprogramme zu den Themen Qualitätsmanagement 
und Datenschutz für die Bundeswehr Informatik (BWI)

■  Verhaltenskodex-Lernprogramm für die United Nations 
Industrial Development Organization (Unido) (Englisch)

Code of Conduct & Antikorruption
Dieses Lernprogramm informiert Ihre Mitarbeiter und Führungskräfte systematisch und nachprüfbar 
über Unternehmensrichtlinien und Verhaltenskodizes. Verbindliche Ethik- und Rechtsstandards für 
das tägliche Handeln werden anhand von praxisnahen Fallbeispielen vermittelt. Interaktiv und mul-
timedial mit Abschlusstest, so erarbeiten sich die Lernern aktiv den anschaulich aufbereiteten Stoff. 

Das Lernprogramm wurde 2010 mit dem 
vebn*-Gütesiegel ausgezeichnet und 
erhielt 2011 das Comenius Gütesiegel.

Brandschutz
Das Lernprogramm (in Kooperation mit Experten der Firma NORIS entwickelt) schult Ihre Mitarbeiter 
effizient in den Grundlagen des Brandschutzes und sensibilisiert sie für die Themen Brandvermeidung, 
sowie richtiges Verhalten im Brandfall. Der bestandene Abschlusstest gilt als Nachweis für die vom 
österr. Gesetzgeber vorgeschriebene Pflicht zur Brandschutzunterweisung Ihrer MitarbeiterInnen.

Standardlernprogramme


