
Das Spiel machen mit einem 
kommunikativen

collaborativen
informativen 

sozialen 
Intranet

Juni:
Hamburg, 11.06.
Köln, 12.06.
Zürich, 27.06.

Juli:
Frankfurt, 08.07.
München, 10.07.

September:
Salzburg, 23.09.

Ihr Vorteil:
•	 Kompakte und informative Live-Präsentation 	
	 von Best-practices
•	 Geschulte Experten beantworten Ihre  
	 Fachfragen
•	 Termine direkt in Ihrer Nähe

Ihr Ziel:

Aufbau eines Intranets, dass nicht „nur“ 
Informations- und News-Plattform ist, sondern 
alle Anforderungen an ein High-Level-Mitarbeiter-
portal wie Collaboration, Wissensmanagement, 
Expertensuche, Enterprise Search und Web 2.0 
erfüllt.

Ihre Ist-Situation:
•	 Das bestehende Intranet ist in die Tage 		
	 gekommen
•	 Die Begeisterung  bei der Nutzung  des alten 	
	 Intranets hält sich in Grenzen
•	 Die Mitarbeiter fordern schon länger ein 		
	 professionelles Mitarbeiter-Portal

AllStar Intranet Tage 2014



Das erwartet Sie: 

08:45 – 09:30 	 Welcome und Registrierung bei Kaffee und Tee

09:30 – 10:00 	 Studie: Was sind die 	
		  Anforderungen an ein State-of-the-art Intranet?
		  Praxis: welche Fehler dürfen bei der Einführung 
		  eines Intranets nicht unterlaufen?

10:00 – 11:30  	 Das AllStar Intranet: Live-Demo von fachlichen 
		  Top-Szenarien – vom Kantinenplan über Team-
		  Zusammenarbeit bis zum Expert-Finder

11:30 – 12:00  	 Fragerunde, Diskussion & individuelle 				  
		  Beratung

12:00 – 12:30 	 Networking-Space zum gemeinsamen				  
		  Erfahrungsaustausch / Fingerfoodbuffet

Das Programm



Wollen Sie Ihr Intranet neu aufsetzen und 
dabei  in kurzer Zeit schnell zum Erfolg 
kommen?

Dann sind Sie hier richtig!

AllStar-Szenarien:

 News-Channels
 Unternehmenskalender
 Organisationshandbuch 
 Abteilungsvorstellungen
 Formular- und Vorlagencenter
 Kantinenplan 
 Knowlede Bases
 Projekt-Zusammenarbeit
 Abteilungs-Wikis
 Team-News / Blogs
 Team-Kalender
 Expertensuche 
 Diskussions-Threads 
 Task-Management
 Dashboards / AppStore
 Rating / Feedback / Like
 Weiterempfehlen
 Subscriptions / Abos
 Ad-hoc Tasks uvm.

… und alles personalisierbar, 
mehrsprachig  und rollenbasiert.

Sämtliche Szenarien können out-of-the-
box eingesetzt werden – dies bedeutet:
•	 Profitieren von Best-practices
•	 Minimale Einführungszeit
•	 Fixiertes Budget mit garantiertem 		
	  Ergebnis

Der AllStar-Effekt:
Viele Stars spielen technisch 
zusammen in einer einzigen Lösung:

Individuell informieren, perfekt kommunizieren, 
schnell & einfach zusammenarbeiten



Die Termine: 
(von 9.00 – ca. 12.30 Uhr)

Juni:
****Mövenpick Hotel 
Hamburg, 11.06.

*****Hilton Hotel
Köln, 12.06.

****Hotel Krone Unterstrass 
Zürich, 27.06.

Juli:
****Mövenpick Hotel 
Frankfurt, 08.07.

****Eden Hotel Wolff 
München, 10.07.

September:
****Mercure Hotel
Salzburg, 23.09.

Anmeldung:

Melden Sie sich ganz einfach mit Hilfe unseres Online-Anmeldeformulars an:
www.hlp.de/Allstar-Intranet-Tage-2014

Dort können Sie auch ganz einfach den Veranstaltungsort auswählen und 
zusätzliche Teilnehmer angeben. Die Teilnahme inklusive Verköstigung ist 
kostenfrei. 

Sie erhalten von uns eine schriftliche Bestätigung. Sollten alle Plätze reser-
viert sein, so informieren wir Sie umgehend.

Sollten Sie nach Anmeldung nicht teilnehmen können, so informieren Sie uns 
bitte telefonisch unter 06196 / 95 99 0 oder per Email unter info@hlp.de.

Wir freuen uns auf Sie!

AllStar Intranet Tage 2014

www.hlp.de/Allstar-Intranet-Tage-2014
mailto:info@hlp.de

