
  

 

 
  
  
 P r e s s e m i t t e i l u n g  
  
 Seite: 1 von 2 
 

 Handelsblatt GmbH  Postfach 10 11 02  D-40002 Düsseldorf  Kasernenstraße 67  D-40213 Düsseldorf 
Telefon 02 11/8 87-0  Telefax 0211/8 87-29 80  www.handelsblatt.com  pressestelle@vhb.de 

 
 

Junge Karriere – das Handelsblatt-Magazin für den Karrierestart. 

Gute Jobchancen für junge 
Wirtschaftswissenschaftler im Vertrieb 
Einstiegsgehalt bei mehr als 40.000 Euro im Jahr; vor allem Handel, 
Banken und Versicherungen suchen aktuell Verkaufstalente 

 

Düsseldorf, 29. Juli 2009                    Der Vertrieb bietet auch in der aktuellen Krise viele 

Jobperspektiven für Hochschulabsolventen, vor allem Wirtschaftswissenschaftler mit 

Schwerpunkt Marketing. Rund 15 Prozent aller Stellen für Wirtschaftswissenschaftler, die 

von Januar bis Mai 2009 in großen deutschen Tageszeitungen ausgeschrieben waren, 

bezogen sich auf Positionen in Vertrieb oder Kundenservice, berichtet das Magazin 

Handelsblatt Junge Karriere in seiner August-Ausgabe. Damit gibt es in diesem Bereich 

derzeit fast so viele Stellen für Betriebswirte wie im Finanz- und Rechnungswesen und sogar 

mehr als im Controlling.  

 

Top-Verkäufer und Führungskräfte im Vertrieb gehören zu den Spitzenverdienern. Wer als 

Key Account Manager zum Beispiel Großkunden betreut oder im Bereich Business 

Development neue Märkte und Kunden erobert, verdient bereits als Berufseinsteiger mehr 

als 40.000 Euro im Jahr. Im Marketing schaffen das allenfalls Produktmanager, die hier mit 

rund 41.000 Euro Einstiegsgehalt noch knapp vorne liegen. Spätestens mit drei bis sechs 

Jahren Berufserfahrung haben die meisten Vertriebler ihre Kollegen im Marketing aber 

deutlich überflügelt. Insgesamt zahlt sich Personalverantwortung aus: Rund die Hälfte der 

jungen Führungskräfte in der Vertriebssteuerung verdienen nach Angaben der Hamburger 

Vergütungsberatung Personalmarkt nach ein paar Jahren im Job bereits mehr als 80.000 

Euro brutto jährlich.  

 

Verkaufstalente werden aktuell vor allem im Handel, bei Banken und Versicherungen 

gesucht: Vor allem die großen Geldhäuser wie Commerzbank, Deutsche Bank und 

HypoVereinsbank besinnen sich in der Finanzkrise zurück auf das sichere Geschäft mit 

solventen Privat- und Geschäftskunden und suchen zahlreiche Juniorberater mit 

Vertriebswissen, um hier Marktanteile zurückzuerobern. Allein die Deutsche Bank vergibt 

2009 und 2010 jeweils rund 200 Trainee-Plätze.  
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Auch die Personalchefs im Handel bevorzugen Wirtschaftswissenschaftler – vor allem bei 

den rasch expandierenden Discountern. Nach Angaben der Kölner Handelsforscher des EHI 

Retail Institute stieg allein im Inland die Zahl der Lebensmittel-Disountläden im Krisenjahr 

2008 bundesweit von 14.800 auf knapp 15.220. Parallel dazu breiten sich die deutschen 

Preisbrecher auch im Ausland immer weiter aus. Aldi Süd betreibt beispielsweise bereits 

mehr als 60 Prozent seiner Läden außerhalb Deutschlands, darunter allein 1.000 Märkte in 

den USA. 

 

Mehr Informationen über die Jobchancen von Wirtschaftswissenschaftlern stehen in der 

August-Ausgabe von Handelsblatt Junge Karriere, die am 31. Juli 2009 erscheint. 

 
 

Junge Karriere – das Handelsblatt-Magazin für den Karrierestart ist mit 140.006 verkauften 

Exemplaren (IVW II/2009) das auflagenstärkste Monatsmagazin in diesem Bereich. Junge 

Karriere richtet sich an Studenten, Absolventen und Berufseinsteiger und bietet Orientierung 

bei Studium, Bewerbung und erstem Job. Zudem stellt das Magazin Unternehmen als 

Arbeitgeber vor, nennt Branchentrends und Gehälter und informiert in einem eigenen 

Hochschul-Ranking über Studienmöglichkeiten. Zusätzlichen Service bietet die Internetseite 

www.karriere.de: Praktikumsbörse, Gehalts-Check, Unternehmens- und Hochschuldaten-

bank, Bewerbungs- und Karrieretipps sowie eine Jobsuchmaschine. Zur Produktfamilie 

gehört außerdem das Sonderheft Handelsblatt Junge Karriere ABI mit der Aktion „Chef zu 

gewinnen“, die Initiative „Fair Company“, die Auszeichnung „Karriere des Jahres“ und die 

Veranstaltungsreihe „Handelsblatt Junge Karriere Forum“. 
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