CBiIIgIC‘;\l’JP @ =@= o

Unternehmenskommunikation

Presse-Information
21.Juli 2011

,»Simply The Best“
Auszeichnung der besten Hauptschuler Midnchens

Miinchen. Heute wurden im Forum des Forschungs- und Innovationszentrums
der BMW Group (FIZ) die besten MUnchner Absolventen des Qualifizierenden
Hauptschulabschlusses und des Mittleren Schulabschlusses an Hauptschulen
durch das Staatliche Schulamt ausgezeichnet.

Die Veranstaltung stand ganz im Zeichen des Mottos ,Simply The Best“. Neben
den Festreden erwartete die geladenen Géste, darunter auch der Bayerische
Staatsminister fur Unterricht und Kultus, Dr. Ludwig Spaenle, ein musikalisches
Rahmenprogramm, das die Schuler der Hauptschule an der WérthstraBe selbst
gestalteten.

Aus- und Weiterbildung von jungen motivierten Absolventen nehmen bei der
BMW Group eine zentrale Rolle ein und folgen dem Grundsatz ,,Erfolg. Ein
Leben lang.” Vor diesem Hintergrund unterstitzt die BMW Group auch die
Ehrung der besten Hauptschuler Mdnchens.

,Mit der Ausbildung beginnt der Prozess des lebenslangen Lernens” erlautert
Ralf Urlinger, Leiter der Bildungsakademie der BMW Group. Das
Ausbildungsprogramm der BMW Group legt deshalb Wert darauf, dass neben
den fachlichen auch personliche Kompetenzen wie Eigenverantwortung,
Initiativgeist und Handlungsflexibilitat erworben werden. Dies geschieht durch
gezielte MaBnahmen, die sich eng am individuellen Bedarf der Fachbereiche
orientieren.

Aus diesem Grund wurde 2009 die Bildungsakademie der BMW Group
gegrundet, deren Grundverstandnis auf einer talent- bzw. starkenorientierten
Bildungsarbeit und Personalentwicklung beruht. Die Bildungsakademie zeigt
sich fur die Aus- und WeiterbildungsmaBnahmen an allen deutschen und
internationalen Standorten verantwortlich.

Im Jahr 2010 haben 1080 Auszubildende bei der BMW Group in Deutschland
ihre Ausbildung begonnen. Hierbei standen den Auszubildenden vier
strategische Berufsfelder zur Wahl: Produktions-, Fahrzeug- und
Oberflachentechnik, Elektronik und Anlagentechnik, IT sowie
betriebswirtschaftliche und Serviceberufe. Damit leistet das Unternehmen einen
Beitrag fUr eine nachhaltige Personalentwicklung an allen deutschen Standorten.

Die BMW Group unterstutzt ebenfalls Bewerber, die noch nicht die volle
Ausbildungsreife besitzen und bisher ohne Erfolg einen Ausbildungsplatz
gesucht haben. In der von der Arbeitsagentur geférderten Einstiegsqualifizierung
kdnnen Jugendliche ihre Ausbildungsreife bei der BMW Group entwickeln.
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Die BMW Group

Die BMW Group ist mit ihren drei Marken BMW, MINI und Rolls-Royce einer der weltweit erfolgreichsten
Premium-Hersteller von Automobilen und Motorréadern. Als internationaler Konzern betreibt das Unternehmen
25 Produktions- und Montagestatten in 14 Landern sowie ein globales Vertriebsnetzwerk mit Vertretungen in
Uber 140 Landern.

Im Geschéftsjahr 2010 erzielte die BMW Group einen weltweiten Absatz von 1,46 Millionen Automobilen und
Uber 110.000 Motorradern. Das Ergebnis vor Steuern belief sich auf rund 4,8 Mrd. Euro, der Umsatz auf 60,5
Milliarden Euro. Zum 31. Dezember 2010 beschéftigte das Unternehmen weltweit rund 95.500 Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter.

Seit jeher sind langfristiges Denken und verantwortungsvolles Handeln die Grundlage des wirtschaftlichen
Erfolges der BMW Group. Das Unternehmen hat 6kologische und soziale Nachhaltigkeit entlang der gesamten
Wertschdpfungskette, umfassende Produktverantwortung sowie ein klares Bekenntnis zur Schonung von
Ressourcen fest in seiner Strategie verankert. Entsprechend ist die BMW Group seit sechs Jahren
Branchenfihrer in den Dow Jones Sustainability Indizes.
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